ROMANIA

JUDETUL OLT

PRIMARIA COMUNEI STOENESTI
PRIMAR

Ne A1 05112026

ANUNT

privind selectia expertilor in vederea ocupdrii posturild
pentru implementarea proiectului “CENTRU MULTIFUNC
SPORTIVE SI CULTURALE PENTRU COPII IN COMUNA §

OLT”, Cod proiect: 336478

1. Obiectul anuntului de selectie
U.A.T. Comuna Stoenesti judetul Olt, cu sediul in comuna Stog
2, judetul Olt, «cod postal 237430, telefon: (0249538

contact primariastoenestiolt.ro, organizeaza concurs de selectie ex

posturilor  contractuale  vacante implementarea

MULTIFUNCTIONAL CU DOTARI SPORTIVE $I CULTURA

pentru

COMUNA STOENESTI, JUDETUL OLT”, PIDS/420/PIDS_PS5/OH

respectiv:

— 1 post vacant de Invitator (codul ocupatiei 234102) — Ane

— 1 post vacant de Profesor limba romina invitiméant gimn
233002) — Anexa 2;

— 1 post vacant de Profesor matematici invatimant gimnaz

233002) — Anexa 3;

— 1 post vacant de Profesor limba roméana invatimant liceal

— Anexa 4;

— 1 post vacant de Profesor matematica inviatamant liceal (c

Anexa 5;

— 1 post vacant de Profesor activititi sportive (codul ocupat

r contractuale vacante
[ IONAL CU DOTARI
TOENESTI, JUDETUL

nesti, strada Primariel, nr.

01, fax: -, e-mail:
berti in vederea ocuparii
proiectului . CENTRU
LE PENTRU COPII IN

4, Cod proiect: 336478,

I

¥a 1;

izial (codul ocupatiei

‘Tll (codul ocupatiei
(codul ocupatiei 233001)
bdul ocupatiei 233001) —

ei 516907) — Anexa 6;

— 1 post vacant de Expert activititi artistice si recreative (codul ocupatiei 516907) —

Anexa 7;
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2. Informatii proiect

Obiectivul general al proiectului vizeaza dezvoltarea infra

tructurii sociale la nivelul

comunei Stoenesti, judetul Olt, cu acces la facilitatile Centrului multifunctional pentru copiii,

conform Analizei de nevoi, in contextul inexistentei acestui tip de infi

hstructura la nivel local si

furnizarea de servicii educationale, culturale, sportive si recreative pefitru copiii aflati in risc de

saricie, excluziune sociald si abandon scolar. Astfel, conform obieg
contribuie la dezvoltarea infrastructurii sociale a comunei Stoenes
interventie esentiald intr-un context in care lipsa infrastructurii local
copiilor in dificultate este acut resimtitd. Prin dezvoltarea infrast
urmireste sd raspunda nevoilor fundamentale de educatie, culturd, sj
pentru copii, avand ca scop final furnizarea de servicii integrate pen
sdricie, excluziune sociala si abandon scolar in randul copiilor comuni

3. Conditii generale de participare

tivului general, proiectul
i, judetul OIt, oferind o
b pentru servicii destinate
ucturii sociale, proiectul
ort si activitati recreative
ru reducerea riscurilor de
atii.

Poate ocupa un post vacant persoana care indeplineste urmgtoarele conditii:

a) are celatenie romana/cetatenie a altor state membre ale
statelor apartinand Spatiului Economic European si domicy

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

) are varsta minimd reglementata de prevederile legale:

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru ¢
baza adeverintei medicale eliberate de medicul de famili
abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii prevazute in cerered
mentionate in anunt,

g) indeplineste conditiile de vechime/experienta in domeniul
anunt;

h) nu a fost condamnat definitiv peniru savarsirea unei inff
contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in
impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor Jfaptg
infractiuni savarsite cu intentie, care l-ar face incompatibi
exceptia situatiel in care a intervenit reabilitarea;

i) indeplineste alte conditii in functie de specificul proiectuluf;

i) este de acord sa-i fie prelucrate datele cu caracter persong
fost colectate.

K) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din |

Registrul national automatizat cu privire la persoancle

Uniunii Europene sau d

Viul/resedinia in Romania,

e candideaza, atestal pe

sau de unmitatile sanitare

e finantare aprobata si

de activitate mentionat in

actiuni contra umanitatii,

egatura cu serviciul, care

de coruptie sau a unei
cu exercitarea functiei, cu

1, in scopul pentru care au

egea nr. 118/2019 privind

are qu comis Infractiuni

sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra miinorilor, precum si pentriu

completarea Legii nr. 76/2008 privind organizared

si functionarea Sistemului
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4. Dosarul de concurs

National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ultefioare, pentru domeniile

prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

In conformitate cu prevederile Cererii de finantare dosarul de inscfiere la concurs va contine

urmatoarele documente:

l.
2.

Formular de inscriere:

Declaratie de disponibilitate si acord privind prelucrarda datelor cu caracter
personal:

Copia actului de identitate sau orice alt document care ftesta identitatea, potrivit
legii, dupa caz;

Copia certificatului de nastere:
Copia certificatului de casatorie/divort (daca este cazul);

Copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor §i ale altor acte care atesta
efectuarea unor specializari, precum si copiile locumentelor care atesta
indeplinirea conditiilor specifice postului pentru care s¢ candideaza.

Alte acte doveditoare privind experienta/expertiza, cdlificarile specifice aferente
pozitiei pentru care se candideaza: carnetul de muncalsau. dupa caz, adeverintele
care atesta vechimea in munca. in meserie si/sau i specialitatea studiilor, in
copie:

Cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspunglere ca nu are antecedente
penale care sa-| faca incompatibil cu functia pentru cate candideaza;

certificatul de integritate comportamentald din care pa reiasd cd nu s-au comis
infractiuni prevazute la art. | alin. (2) din Legea nr.|118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au domis infractiuni sexuale. de
exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, pr¢cum si pentru completarea
Legii nr.76/2008 privind organizarea si functionarea $istemului National de Date
Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare. pent candidatii inscrisi pentru
posturile din cadrul sistemului de invdtamant, sanftate sau protectie sociala,
precum si orice entitate publica sau privatd a carei adtivitate presupune contactul
direct cu copii, persoane in varstd, persoane cu dizapilitati sau alte categorii de
persoane vulnerabile ori care presupune examirfarea fizica sau evaluarea
psihologica a unei persoane;
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10. Adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate cof

espunzatoare, eliberata cu

cel mult sase luni anterior derularii concursului de cafre medicul de familie al

candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate;

ul trebuie sa contina obligatoriu date de contact valide, 4
de telefon):

Nota: Copiile de pe actele prevazute mai sus se prezintd in cop
documentele originale, care se certificd pentru conformitatea cu orig
comisiei de concurs. Toate documentele depuse in copie vor fi certific
originalul, prin semnatura, de catre detinatorul acestora.

5. Bibliografie
Bibliografia specifica fiecarui post se regaseste in anexele 1-7 ¢
6. Modalitatea de depunere a candidaturii

Candidatii vor depune dosarul de concurs la sediul Primarie
comuna Stoenesti, strada Primariei, nr. 2, judetul Olt, cod postal 237

fax: -, e-mail: contactaprimariastoenestiolt.ro, in termen de 5 zile lucny

anuntului pe pagina de internet a institutiei, respectiv incepand cu dat

data de 12.11.2026, ora 16"

Candidaturile transmise dupa data limita indicata in anuntul

incomplete vor fi respinse.

7. Probele selectiei

Probele stabilite pentru concurs sunt:

- selectia dosarelor:

- proba scrisa:

- proba interviu, doar in cazul in care pe aceeasi functie ex
care au obtinut acelasi punctaj la proba scrisa.

8. Calendarul concursului

. Curriculum Vitae (CV) in format Europass datat si semngat pe fiecare pagina (CV-

dresa de e-mail si numar

i legalizate sau insotite de
inalul de catre secretarul
ite pentru conformitate cu

brespunzatoare postului.

Comunei Stoenesti din
130, telefon: 0249538301,
fitoare de la data publicarii

h de 05.11.2026 si pand la

e selectie, precum si cele

sta cel putin doi candidati
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Data pani la care se pot depune dosarele de inscrier]

bs 4

incepand cu data de 05.11.2026 si pana la data de 12.11.2026, ora 16"

Data, ora si locul sau locatia selectiei dosarelor:
lucratoare de la data expirarii termenului de depunere dosarelor, la

STOENESTI, JUDETUL OLT.

Data, ora si locul sau locatia desfasuririi probei scrise:
invatitor - 19.11.2026, ora 09" la sediul Primariei

JUDETUL OLT:

Profesor limba romini invitiméant gimnazial — 19.11

Primiriei comunei STOENESTI, JUDETUL OLT:
comunei STOENESTI, JUDETUL OLT:

Primariei comunei STOENESTI, JUDETUL OLT;
comunei STOENESTIL, JUDETUL OLT:

Profesor activititi sportive — 19.11.2026, ora 14" la
STOENESTI, JUDETUL OLT;

Expert activititi artistice si recreative — 19.11.2026, oy

comunei STOENESTI, JUDETUL OLT.

Data, ora si locul sau locatia desfasuririi probei interviu:

P: in termen de minimum

ile lucratoare de la data publicarii anuntului pe pagina de interpet a institutiei, respectiv

in ternen de maximum 2 zile

sediul Primariei comunei

comunei STOENESTI,

2026, ora 10" la sediul

Profesor limba romani invatamant liceal - 19.11.2026. oka 11" la sediul Primariei
Profesor matematica invitimint gimnazial - 19.11.2026. ora 12" la sediul

Profesor matematica invatimant liceal — 19.11.2026, oifa 13" la sediul Primariei

sediul Primariei comunei

a 15" 1a sediul Primariei

in termen de maximum 4

zile lucritoare de la data sustinerii probei scrise. la sediul Primariki comunei STOENESTI,

JUDETUL OLT.

9. Valorificarea rezultatelor

CV-urile candidatilor declarati admisi in urma concursului vor
management catre AM/Ol competente in vederea verificarii si accepta
in cazul aprobarii notificarii aferente. candidatii acceptati vor fi invitat
vederea angajarii.

Durata contractului individual de munca se va stabili in funct
urmeazi a fi prestate in procesul de implementare a proiectulu

fi transmise de echipele de
ii acestora. Ulterior/numai
la sediul Solicitantului, in

e de durata activitatilor ce
finantat, cu respectarea
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prevederilor Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, cu modificarile si conjpletarile ulterioare. Dupa
ce candidatul selectat in vederea incadrarii a fost informat, potrivit leggii, cu privire la clauzele
esentiale pe care beneficiarul intentioneaza sa le scrie in contractul individual de munca, acestuia
i se vor prezenta in vederea semnarii contractul mentionat precum si fisp postului.

-

Contractul individual de munca se va intocmi in 3 exempld
Serviciul/Compartimentul de Resurse Umane.

re si va fi inregistrat la

Coordonate de contact pentru primirea dosarelor de corfjcurs: Primaria Comunel

Stoenesti, cu sediul in Stoenesti, strada Primariei, nr. 2, judetul Olt, ¢
0249538301, fax: -, e-mail: contactw primariastoenestiolt.ro, numele §

contact:Mihale Laura-Mirela, functia de secretar general.

Ale:

»d postal 237430, telefon:

i prenumele persoanei de
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Atributiile postului:

Durati timp de muncd: 32 ore/lund x 18 luni (perioada angajarii
perioada/graficul implementarii proiectului).

Bibliografie :
1.

AnexT 1 la Anuntul de selectie

Concurs pentru ocuparea postului de Invatatpr

- Dezvolta relatii de comunicare interpersonala invatator-elev:
- Comunica cu celelalte cadre didactice si experti implicati in p
- Programarea activitatilor de invatare pe baza curriculei:

- Dezvoltarea de curriculum optional;

oiect;

- Organizeaza si sustine sesiunile de pregatire suplimentara la fnaterii cheie (limba romana

si matematica) pentru copiii/elevi de invatamant primar;

- Elaborarea planurilor de lectie, a schitelor si proiectelor didacti

- Formarea deprinderilor practice si simtului artistic la elevi,

- Organizarea spatiului de lucru;

- Dezvoltarea comportamentului social si de comunicare la ele

- Indeplineste orice alte sarcini la solicitarea managerului de pi
postului ocupat:

- Creeaza un context bazat pe nediscriminare si egalitate de sanp
Conditiile specifice pentru ocuparea postului:

- studii superioare finalizate:
- experienta specifica in derularea de activitati in domeniul edug
- limba engleza - nivel Al:

o
]

&
biect, in acord cu specificul

ational;

- competente si abilitati necesare: Seriozitate, responsabflitate, loialitate, hotarare,

adaptabilitate, autocontrol, atitudine pozitiva, spirit de obs
reactie, capacitate de orientare in spatiu, capacitate de comuni

Ghidul Solicitantului - Conditii Specifice pentru apelul
MULTIFUNCTIONALE CU DOTARI SPORTIVE SI CULTU
PIDS/420/P1IDS_P5/0P4;

ervatie, rabdare. viteza de
hare.

hoate  varia in functie de

de proiecte “CENTRE
LE PENTRU COPII”,

Manualul Beneficiarului pentru proiectele finantate prin l’rogrlmul Educatie si Ocupare

(PEO) 2021-2027 si prin Programului Incluziune si Demnitate S

versiune actualizata;

heiald (PolDS) 2021-2027,

Legea nr. 477/2004 privind Codul de conduita a personalului chtractual din autoritatile si

institutiile publice, cu modificirile si completirile ulterioare, g

Capitolul 1L

Prof

u tematicd Capitolul 1 si
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Anex

2 2 la Anuntul de selectie

Concurs pentru ocuparea postului de Profesor limba romana irfvatamant gimnazial

Atributiile postului:

Durata timp

- Analizeaza planul de invatamant;

- Identificarea si corelarea elementelor de continut cu programg

scolara;

- Adapteaza informatia la posibilitatile de invatare si nivelul de|pregatire a elevilor;
- Analiza situatiilor de invatare si identificarea necesarului de njaterial didactic;
- Organizeaza si sustine sesiunile de pregatire suplimentarfp la limba romana pentru

copiii/elevi de invatamant gimnazial;

- Creativitate in privinta formatului ales, respectand particular

obiectivele si continuturile evaluarii;

tatile de varsta ale elevilor.

- Selecteaza cele mai eficiente tehnici in vederea facilitarii injatarii si reglarii procesului

instructiv-educativ in functie de posibilitatile si ritmul de asin

- Indeplineste orice alte sarcini la solicitarea managerului de p
postului ocupat;

ilare proprii grupului;
foiect, in acord cu specificul

- Creeaza un context bazat pe nediscriminare si egalitate de sane.
Conditiile specifice pentru ocuparea postului:

- studii superioare finalizate;

- experienta specifica in derularea de activitati in domeniul edugational;

- limba engleza - nivel Al;

- competente si abilitati necesare: Seriozitate,

responsab

litate, loialitate, hotarare,

adaptabilitate, autocontrol, atitudine pozitiva, spirit de obdervatie, rabdare, viteza de

reactie. capacitate de orientare in spatiu, capacitate de comun
de munca: 16 ore/lund x 18 luni (perioada angajarii

perioada/graficul implementarii proiectului).

Bibliografie :

1.

Ghidul Solicitantului -  Conditii Specifice pentru apelul

MULTIFUNCTIONALE CU DOTARI SPORTIVE SI CULTU

PIDS/420/PIDS_P5/0OP4;

fcare.

hoate varia in functic de

de proiecte “CENTRE
RALE PENTRU COPII”,

Manualul Beneficiarului pentru proiectele finantate prin Programul Educatie si Ocupare

(PEO) 2021-2027 si prin Programului Incluziune si Demnitate Sociald (PoIDS) 2021-2027,

versiune actualizata;

Legea nr. 477/2004 privind Codul de conduita a personalului corftractual din autoritatile si

institutiile publice, cu modificirile si completirile ulterioare,

Capitolul 1L;

Alex:

du tematica Capitolul I si
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Anex

Concurs pentru ocuparea postului de Profesor matematica iny

Atributiile postului:

Analizeaza planul de invatamant;

Adapteaza informatia la posibilitatile de invatare si nivelul d
Analiza situatiilor de invatare si identificarea necesarului de 1

copiii/elevi de invatamant gimnazial;

obiectivele si continuturile evaluarii;

postului ocupat;

Conditiile specifice pentru ocuparea postului:

studii superioare finalizate;

limba engleza - nivel Al:

Durati timp de muncd: 16 ore/lund x 18 luni (perioada angajarii
perioada/graficul implementarii proiectului).

Bibliografie :
1.Ghidul Solicitantului - Conditii Specifice pentru apelu
MULTIFUNCTIONALE CU DOTARI SPORTIVE SI CULTUR

PIDS/420/PIDS_P5/0P4;

Identificarea si corelarca elementelor de continut cu programd

Organizeaza si sustine sesiunile de pregatire supliment
Creativitate in privinta formatului ales, respectand particular
Selecteaza cele mai eficiente tehnici in vederea facilitarii in
instructiv-educativ in functie de posibilitatile si ritmul de asin|

Indeplineste orice alte sarcini la sol.citarea managerului de pr

Creeaza un context bazat pe nediscriminare si egalitate de san

experienta specifica in derularea de activitati in domeniul edu

competente si abilitati necesare: Seriozitate, responsab
adaptabilitate, autocontrol. atitudine pozitiva, spirit de obf
reactie, capacitate de orientare in spatiu, capacitate de comuni

4 3 la Anuntul de selectie

atamant gimnazial

scolara;

cjlprcgatire a elevilor;

aterial didactic;

ira la matematica pentru

tatile de varsta ale elevilor,

Latarii si reglarii procesului
ilare proprii grupului:
iect, in acord cu specificul

<.

ational;

litate, loialitate, hotarare,
ervatie, rabdare, viteza de
care.

boate varia

in functie de

1
A

de proiecte “CENTRE

LLE PENTRU COPII”,

2. Manualul Beneficiarului pentru proiectele finantate prin Progrgmul Educatie si Ocupare

(PEQ) 2021-2027 si prin Programului Incluziune si Demnitate S

versiune actualizata;
Legea nr. 477/2004 privind Codul de conduita a personalului co
institutiile publice, cu modificidrile si completirile ulterioare,

Capitolul I

Alex

ociald (PolDS) 2021-2027,
ntractual din autoritatile si

du tematici Capitolul I si
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Anex:f 4 la Anuntul de selectie

Concurs pentru ocuparea postului de Profesor limba romﬁnﬁrinvﬁtémﬁnt liceal

Atributiile postului:

Conditiile specifice pentru ocuparea postului:

Durati timp de muncii: 16 ore/lund x 18 luni (perioada angajarii
perioada/graficul implementarii proiectului).

Bibliografie :

1.

Analizeaza planul de invatamant;
Identificarea si corelarea elementelor de continut cu programa
Adapteaza informatia la posibilitatile de invatare si nivelul de
Analiza situatiilor de invatare si identificarea necesarului de n
Organizeaza si sustine sesiunile de pregatire suplimentard
copiii/elevi de invatamant liceal;
Creativitate in privinta formatului ales, respectand particularit
obiectivele si continuturile evaluarii:

Selecteaza cele mai eficiente tehnici in vederea facilitarii inva

scolara;

pregatire a elevilor;

aterial didactic;

la limba romana pentru

htile de varsta ale elevilor,

arii si reglarii procesului

instructiv-educativ in functie de posibilitatile si ritmul de asimflare proprii grupului

instruire:

Indeplineste orice alte sarcini la solicitarea managerului de pr
postului ocupat:

Creeaza un context bazat pe nediscriminare si egalitate de san

studii superioare de lunga durata finalizate;

iect, in acord cu specificul

experienta specifica in derularea de activitati in domeniul edudational.

limba engleza - nivel A;
competente si abilitati necesare: seriozitate, responsabi

adaptabilitate, autocontrol, atitudine pozitiva, spirit de obs

reactie, capacitate de comunicare;

Ghidul Solicitantului -
MULTIFUNCTIONALE CU DOTARI SPORTIVE SI
COPII”, PIDS/420/PIDS_P5/0P4;

hotarare.
viteza de

itate, loialitate,
brvatie, rabdare,

hoate varia in functie de

Conditii Specifice pentru apeldl de proiecte “CENTRE

CULTURALE PENTRU

Manualul Beneficiarului pentru proiectele finantate prip Programul Educatie si

Ocupare (PEO) 2021-2027 si prin Programului lncluzirne si Demnitate Socialid

(PoIDS) 2021-2027, versiune actualizata;

Legea nr. 477/2004 privind Codul de conduita a perdonalului contractual din

autoritatile si institutiile publice, cu modificarile si co#mplet‘érile ulterioare, cu

tematicii Capitolul I si Capitolul 11

Alex
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Concurs pentru ocuparea postului de Profesor matematica §

Atributiile postului:

Conditiile specifice pentru ocuparea postului:

Anexa

Analizeaza planul de invatamant;
Identificarea si corelarea elementelor de continut cu programa
Adapteaza informatia la posibilitatile de invatare si nivelul de
Analiza situatiilor de invatare si identificarea necesarului de n
Organizeaza si sustine sesiunile de pregatire supliment
copiii/elevi de invatamant liceal:
Creativitate in privinta formatului ales, respectand particularit
obiectivele si continuturile evaluarii:
Selecteaza cele mai eficiente tehnici in vederea facilitarii inva
instructiv-educativ in functie de posibilitatile si ritmul de asir
instruire;

Indeplineste orice alte sarcini la solicitarea managerului de prc
postului ocupat;
Creeaza un context bazat pe nediscriminare si egalitate de sany

studii superioare de lunga durata finalizate;

experienta specifica in derularea de activitati in domeniul edud

limba engleza - nivel A;
competente si abilitati necesare: seriozitate, responsabi
adaptabilitate, autocontrol, atitudine pozitiva, spirit de obs
reactie, capacitate de comunicare;

5 la Anuntul de selectie

nt liceal

5>

vitims

scolara;

pregatire a elevilor:
aterial didactic;

hra matematica

la pentru

itile de varsta ale elevilor,

arii si reglarii procesului
lare proprii grupului

iect, in acord cu specificul

[

ational.

itate. loialitate. hotarare,
brvatie, rabdare, viteza de

Durati timp de muncii: 16 ore/lund x 18 luni (perioada angajarii jpoate varia in functie de

perioada/graficul implementarii proiectului).

Bibliografie :

1.

Ghidul Solicitantului -
MULTIFUNCTIONALE CU DOTARI SPORTIVE SI
COPII”, PIDS/420/PIDS_P5/0OP4;

Conditii Specifice pentru apel

Manualul Beneficiarului pentru proiectele finantate pri
Ocupare (PEO) 2021-2027 si prin Programului Incluzi
(PoIDS) 2021-2027, versiune actualizata;

Legea nr. 477/2004 privind Codul de conduita a pers

de proiecte “CENTRE
CULTURALE PENTRU

Programul Educatie si

ne si Demnitate Sociala

bnalului contractual din

autoritatile si institutiile publice, cu modificirile si curnplet:“arile ulterioare, cu

tematica Capitolul I si Capitolul IL

Ale




ROMANIA

JUDETUL OLT
PRIMARIA COMUNEI STOENESTI

PRIMAR

Anexa 6 la Anuntul de selectie

Concurs pentru ocuparea postului de Profesor activit:lti sportive

Atributiile postului:

Adapteaza informatia la posibilitatile de invatare si nivelul de
Planifica activitatile sportive pentru elevi, respectand pa
elevilor, obiectivele si continuturile evaluarii;

Selecteaza cele mai eficiente tehnici in vederea facilitarii in

pregatire a elevilor;
lﬂticularilalilc de varsta ale

atarii si reglarii procesului

instructiv-educativ in functie de posibilitatile si ritmul de asin-TiIare proprii grupului;

Construieste situatii de invatare care sa solicite participarea
Utilizeaza eficient timpul acordat activitatilor sportive:

Incurajeaza si ajuta elevii sa sa descopere importanta edu

propriu de dezvoltare

criativa a elevilor:

catiei sportive in procesul

Indeplineste orice alte sarcini la solicitarea managerului de prpiect. in acord cu specificul

postului ocupat;

Creeaza un context bazat pe nediscriminare si egalitate de sanke.

Conditiile specifice pentru ocuparea postului:

Durati timp de muncii: 63 ore/lund x 14 luni (perioada angajarii {

studii superioare finalizate;
experienta specifica in derularea de activitati in domeniul edu
limba engleza - nivel A;
competente si abilitati

necesare: seriozitate,

reactie, capacitate de comunicare;

perioada/graficul implementarii proiectului).

Bibliografie :

responsabi
adaptabilitate, autocontrol, atitudine pozitiva, spirit de obs

dational/sportiv.

itate. loialitate. hotarare,

brvatie. rabdare. viteza de

oate varia in functie de

1. Ghidul Solicitantului - Conditii Specifice pentru apclur de proiecte “CENTRE

MULTIFUNCTIONALE CU DOTARI SPORTIVE SI
COPII”, PIDS/420/PIDS_P5/0P4;

Manualul Beneficiarului pentru proiectele finantate pri

Ocupare (PEO) 2021-2027 si prin Programului Incluzi

(PoIDS) 2021-2027, versiune actualizata;
Legea nr. 477/2004 privind Codul de conduita a per

CULTURALE PENTRU

Programul Educatie si

ne si Demnitate Sociala

spnalului contractual din

autoritatile si institutiile publice, cu modificiirile i cOT'lplctﬁrile ulterioare, cu

tematica Capitolul I si Capitolul IL

Alex




ROMANIA
JUDETUL OLT
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PRIMAR

Ancx+ 7 la Anuntul de selectie

Concurs pentru ocuparea postului de Iixpert activitati arti%ice si recreative

Atributiile postului:

- Adapteaza informatia la posibilitatile de invatare si nivelul de
- Creativitate in privinta formatului ales, respectand particular

obiectivele si continuturile evaluarii;

- Pregateste si sustine sesiuni tematice de activitate artistica: p

si artizanat;

pregatire a elevilor;
tatile de varsta ale elevilor,

ctura, desen, modelaj, colaj

- Organizeaza si monitorizeaza activitatile recreative in cadrul Atelierului de jocuri;
- Construieste situatii de invatare care sa solicite participarea crativa a copiilor;
- Incurajeaza si ajuta copiii sa sa descopere importanta edycatiei artistice in procesul

propriu de dezvoltare

- Indeplineste orice alte sarcini la solicitarea managerului de prjoiect, in acord cu speciticul

postului ocupat:

- Creeaza un context bazat pe nediscriminare si egalitate de san

Conditiile specifice pentru ocuparea postului:

- studii superioare finalizate;

o

- experienta specifica in derularea de activitati in domeniul edudational/artistic.

- limba engleza - nivel A;

- competente si abilitati necesare: seriozitate,

perioada/graficul implementarii proiectului).

Bibliografie :

4. Ghidul Solicitantului -

COPII”, PIDS/420/PIDS_P5/0OP4;

responsabi
adaptabilitate, autocontrol, atitudine pozitiva, spirit de obs
reactie, capacitate de orientare in spatiu, capacitate de comunig
Durati timp de muncii: 56 ore/lund x 9 luni (pericada angajarii ppate

Conditii Specifice pentru apeh+
MULTIFUNCTIONALE CU DOTARI SPORTIVE SI

hotarare.
viteza de

itate, loialitate.
ervatie, rabdare,
are.

varia in functie de

de proiecte “CENTRE
CULTURALE PENTRU

5. Manualul Beneficiarului pentru proiectele finantate prii Programul Educatie si

Ocupare (PEO) 2021-2027 si prin Programului Incluziy

(PolDS) 2021-2027, versiune actualizata;

6. Legea nr. 477/2004 privind Codul de conduita a pers

autoritatile si institutiile publice, cu modificirile si co

tematici Capitolul I si Capitolul 1L

Alexar

ne si Demnitate Socialid

bnalului contractual din

ipletiirile ulterioare, cu




