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Nr.360/23.02.2026

ANUNT

Comuna Stoenesti,judetul Olt organizeaza concurs de recrutare pentru
ocuparea unei functii contractuale de executie vacante, dupa cum urmeaza:

DENUMIREA FUNCTIEI PUBLICE DE EXECUTIE

Denumirea functiei: Asistent medical comunitar

Clasa: ___-__ (art.386 din Codul administrativ)

Gradul profesional: __ -

Structura: Compartimentul Asistenta sociala din cadrul aparatului de specialitate al
Primarului comunei Stoenesti.

Durata timpului de munca: durata nedeterminata, norma intreaga (8 ore/zi)

PROBE DE CONCURS

1. Selectia dosarelor de inscriere;
2. Proba scrisa;
3. Interviul.

CONDITII DE DESFASURARE A CONCURSULUI

Nr. Activitatea Data si ora desfasurarii / Obs.
crt. termen
1. Depunerea dosarelor 09.03.2026 , ora 16.00
2. Selectia dosarelor 10.03.2026 , ora 16.00
Afisarea rezultatelor la selectia
3. dosarelor 11.03.2026 ora 14.00

pe site-ul structurii organizatoare, la
afisierul de la intrarea acesteia.

4. Depunerea contestatiilor la selectia 12.03.2026 ora 14.00

dosarelor.

Solutionarea contestatiilor la selectia 12.03.2026




Nr. Activitatea Data si ora desfasurarii / Obs.
crt. termen
dosarelor.
Comunicarea rezultatelor la
6. contestatiile depuse la selectia 12.03.2026
dosarelor.
7. Proba scrisa. 25.03.2026 , ora 9.00
8. Notarea probei scrise. 25.03.2026
9. Afisarea rezultatelor la proba scrisa. 25.03.2026
10. Depunerea contgsEatiilor la proba 26.03.2026 ora 10.00
scrisa.
11. Solutionarea contfes:tatiilor la proba 27.03.2026
scrisa.
12. Comu.r.iicarea rezultatelor la o 27.03.2026
contestatiile depuse la proba scrisa.
13. Proba interviului. 30.03.2026
14. Notarea interviului. 30.03.2026
15. Afisarea rezultatelor la interviu. 30.03.2026
16. | Depunerea contestatiilor la interviu. 31.03.2026 ora 12.00
17 Solutionarea contestatiilor la 31.03.2026
: interviu.
Comunicarea rezultatelor la 31.03.2026
18. o : ,
contestatiile depuse la interviu.
19. Afisarea rezultatelor finale. 31.03.2026
CONDITII SPECIFICE SI CONDITII GENERALE
a) Conditii specifice:

- vechime in munca: 1 an in domeniul asistenta medicala

- studii de specialitate absolvite cu diploma in domeniul asistenta medicala;
-certificat de membru O.A.M.G.M.A.M.R. valabil la data concursului, adeverinta de
participare la concurs 0.A.M.G.M.A.M.R.

b)

Conditii generale prevazute de art. 15 din H.G. 1336/08.11.2022

are cetatenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a
unui stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau
cetatenia Confederatiei Elvetiene;

cunoaste limba romana, scris si vorbit;

are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 —
Codul muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza,
atestata pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de
unitatile sanitare abilitate;

indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte
conditii specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra
securitatii nationale, contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de
coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei,
infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoana candidata la post



f)
g)

h)

i)

incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu
exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

nu executa o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea
dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a
desfasura activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea infractiunii sau fata
de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii ocuparii unei functii
sau a exercitarii unei profesii;

nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019
privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis
infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor,
precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile
ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

ACTE OBLIGATORII LA DOSARUL DE INSCRIERE LA CONCURS

formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2 la
H.G 1336/2022;

copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea,
potrivit legii, aflate in termen de valabilitate;

copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat
schimbarea de nume, dupa caz;

copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta
efectuarea unor specializari, precum si copiile documentelor care atesta
indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau
institutia publica;

copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru
perioada lucrata, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor
solicitate pentru ocuparea postului;

certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare,
eliberata de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile
sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului;

certificatul de integritate comportamentala din care sa reiasa ca nu s-au comis
infractiuni prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale,
de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru
completarea Legii nr.76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului
National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru
candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invatamant,
sanatate sau protectie sociala, precum si orice entitate publica sau privata a
carei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varsta,
persoane cu dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care
presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane;
curriculum vitae, model comun european.

Copiile de pe actele prevazute la lit. b) -e) se prezinta insotite de documentele
originale, care se certifica cu mentiunea "conform cu originalul® de catre
secretarul comisiei de concurs.

Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data,
numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin
al ministrului sanatatii. Pentru candidatii cu dizabilitati, in situatia solicitarii de
adaptare rezonabila, adeverinta care atesta starea de sanatate trebuie insotita
de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile
legii.



BIBLIOGRAFIA

1.Ghiduri de practica pentru asistenta medicala, - Volum coordonat de Cristian
Vladescu, Marian Matei, Raluca Sfetcu, Editura Estfalia, mai 2021, Bucuresti;

2.L. Titirca: Urgente medico chirurgicale - Sinteze, Editura medicala, Bucuresti
2019;

3.L. Titirca: Tehnici de evaluare si ingrijiri acordate de asistentii medicali: Ghid
de nursing, Vol.ll;

4.Codul de etica si deontologie al asistentului medical generalist, al moasei si al
asistentului medical din Romania/2009

5.0rdonanta de Urgenta a Guvernului nr.18/2017 privind asistenta medical
comunitara;

6.Hotararea Guvernului nr.324/2019 pentru aprobarea Normelor metodologice
privind organizarea, functionarea si finantarea activitatii de asistenta medicala
comunitara

7. Ordinul nr.1226/2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea
deseurilor rezultate din activitati medicale si a Metodologiei de culegere a datelor
pentru baza nationala de date privind deseurile rezultate din activitati medicale.

Tematica de concurs

l. Planificarea, organizarea si raportarea activitatii dg asistenta medicala
comunitara (AMC) - bibliografie GHID PENTRU ASISTENTA MEDICALA

1. Activitatea de asistenta medicala comunitara

2. Planificarea activitatii AMC

3. Factori de risc de mediu la nivelul familiei

4. ldentificarea riscului de neglijare, maltratare si violenta domestica

5. Supravegherea gravidei. Manevre si tehnici de urmarire a evolutiei sarcinii

6. Urmarirea lauzei la domiciuliu. Manevre si tehnici de urmarire a lauzei

7. Prevenirea bolilor cerebrovasculare ( AVC ischemic, AVC hemoragic)

8. Prevenirea Tuberculozei (TB)

9. Prevenirea Diabetului Zaharat (DZ)

10. Efectele nocive ale consumului de alcool si indrumarea catre servicii de

suport

Il Acordarea primului_ajutor in _caz de urgenta - bibliografie URGENTE

MEDICO CHIRURGICALE

Arsuri

Entorse si luxatii

Intoxicatii

Fracturi

IMA

AVC

Convulsiile

Sindromul de deschidratare acuta
Traumatismele cranio cerebrale
0. Comele

1 Socul anafilactic

S9N AWNA

. Tehnici de evaluare si ingrijiri acordate de asistentii medicali -
coordonator lucrare Lucretia Titirca: partea a doua ”Tehnici”




1. Punctia venoasa

2. Recoltarea produselor biologice si patologice - Generalitati

3. Recoltarea sangelui

4. Recoltarea exudatului faringian

5. Administrarea medicamentelor - Generalitati

6. Administrarea medicamentelor pe cale orala

7. Administrarea medicamentelor pe cale respiratorie

8. Administrarea medicamentelor pe cale parenterala

Iv. Codul de etica si deontologie al asistentului medical generalist, al moasei
si al asistentului medical din Romania/2009;

V. OUG nr. 18/2017 aprobata prin Legea 180/2017 privind asistenta
medicala comunitara-Integral

VL. Hotardrea de Guvern nr. 324/23.05.2019 privind aprobarea Normelor

metodologice privind organizarea, functionarea si finantarea activitatii de asistenta
medicala comunitara-Integral;

VII. Obiective si domenii de aplicare, clasificari deseuri medicale,
minimizarea cantitatii de deseuri, colectarea deseurilor medicale, ambalarea
deseurilor medicale, stocarea temporara a deseurilor rezultate din activitatea
medicala, transportul deseurilor rezultate din activitatea medicala.

COORDONATE DE CONTACT PENTRU PRIMIREA DOSARELOR DE CONCURS

Adresa de corespondenta: sediul Primariei Comunei Stoenesti,str.Primariei nr.2,
comuna Stoenesti, judetul Olt

Telefon: 0249/531017; 0762-200-457

E-mail: primariastoenesti@ymail.com

Persoana de contact: Mihale Laura-Mirela, avand functia publica de secretar
general.

PRIMAR,
Prof.DAMIAN ALEXANDRU



Afigat astazi, data de ,ora la sediul Primariei Comunei Stoenesti si pe pagina de
internet www.primariastoenestiolt.ro sectiunea Anunturi.
Nume si prenume:

Semnatura




